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چکیده
تمایزیافتگی بین‌فردی نقش بسیار پراهمیتی در پیش‌بینی 
افــراد دارد. هــدف پژوهــش حاضــر  مشــکلات بین‌فــردی 
بررسی رابطه بین مشکلات بین‌فردی و تمایزیافتگی فردی 
بــا میانجی‌گــری خلاقیت هیجانــی زوجین بــود. روش این 
پژوهــش توصیفــی از نوع همبســتگی بــا رویکــرد مدل‌یابی 
معــادلات ســاختاری اســت. جامعــه آمــاری شــامل کلیــه 
کــز روان‌شناســی و مشــاوره  زوجیــن مراجعه‌کننــده بــه مرا
شــهر مشــهد بودند. نمونه‌گیری در پژوهش حاضر به روش 
در دســترس انجــام گرفــت. حجــم نمونــه براســاس توصیه 
تابکنیک و فیدل )2001( محاســبه شــد کــه در مجموع 104 
نفر به ســه پرسشنامه تمایزیافتگی خود اســکورن )1989(، 
خلاقیت هیجانی آوریل و توماس نولز )1991( و مشــکلات 
بین‌فــردی بارخــام )1996( بــه صــورت کامل پاســخ دادند. 
یافته‌ها نشان دادند که تمایزیافتگی خود پیش‌بینی‌کننده 
مشــکلات بین‌فــردی زوجیــن اســت؛ همچنیــن خلاقیت 
و  تمایزیافتگــی خــود  بیــن  نقــش میانجی‌گــری  هیجانــی 
تمایزیافتگــی  پــس   .)0.05<P( دارد  بین‌فــردی  مشــکلات 
فردی زوجین به‌طور مستقیم و غیرمستقیم )از راه خلاقیت 
هیجانی( کیفیت روابط بین‌فردی آنها را پیش‌بینی می‌کند.
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Abstract
Interpersonal differentiation plays a significant 
role in predicting individuals' interpersonal 
problems. This descriptive correlational study, 
employing a structural equation modeling 
approach, aimed to examine the relationship 
between interpersonal problems and self-
differentiation with the mediation of emotional 
creativity in couples. The statistical population 
included all couples visiting psychology and 
counseling centers in Mashhad. A convenience 
sampling method was used, and the sample 
size was determined based on Tabachnick 
and Fidell's (2001) recommendations. A total 
of 104 participants completely responded to 
the Self-Differentiation Scale (Skowron, 1989), 
the Emotional Creativity Inventory (Averill & 
Thomas-Knowles, 1991), and the Inventory 
of Interpersonal Problems (Barkham, 1996). 
Findings indicated that self-differentiation 
predicts couples' interpersonal problems. 
Furthermore, emotional creativity mediated 
the relationship between self-differentiation 
and interpersonal problems (P < 0.05). Thus, 
couples' self-differentiation directly and 
indirectly (through emotional creativity) predicts 
the quality of their interpersonal relationships.
Keywords: Interpersonal Relationship Quality, 
Emotional Creativity, Self-Differentiation, 
Couples.
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مقدمه

از نــگاه اســامی، خانواده محل تربیت نســل آینده و پرورش انســان‌هایی اســت کــه بنیان‌های 

اخلاقی، دینی و اجتماعی جامعه را شــکل می‌دهند. وقتی رابطه بین زوجین مبتنی بر احترام، 

مودت و گفتگو باشد؛ فرزندان نیز در فضایی سالم و امن رشد می‌کنند و احتمال آسیب‌های 

ی و اجتماعــی در آنــان به شــدت کاهــش می‌یابــد. از این دیــدگاه، تقویــت روابط  روانــی، رفتــار

زناشــویی ســالم نه‌تنهــا به نفع فــرد و خانواده بلکه به نفــع کل جامعه خواهد بــود. همان‌گونه که 

نِ 
ْ
دٍ وَ آلِهِ وَ اجْعَل مَّ  مَُ

َ
 عَل

ّ
هُمَّ صَلِ

ّ
در کلام امام ســجاد؟ع؟ در صحیفه ســجادیه آمده اســت: »الل

« که نشــان‌دهنده اهمیت آســایش و آرامش متقابــل میان زن  ةَ عَیٍْ ــهُ لِــی قُــرَّ
ْ
، وَ اجْعَل ةَ عَــنٍْ ــهُ قُــرَّ

َ
ل

و شــوهر اســت )مؤمنــی و همــکاران، 1400(. زوجین در هــر جامعه‌ای و به‌ویژه در جامعه اســامی نقش 

ی و پیشــرفت فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی دارند. در دین اســام خانواده  ی در پایدار محور

به‌عنوان کوچک‌ترین و اساسی‌ترین نهاد اجتماعی شناخته می‌شود که بر پایه مودت، رحمت 

ةً« )روم، ۲۱(. این آموزه قرآنی  ةً وَ رَحَْ
َ
وَدّ م مَّ

ُ
 بَیْنَک

َ
و همزیســتی مســالمت‌آمیز بنا شــده اســت: »وَ جَعَل

نشان می‌دهد که رابطه زناشویی باید براساس عشق، همدلی و بخشش باشد. چنین دیدگاهی 

، نه‌تنها یک ضرورت روان‌شناختی بلکه  ی زوجین برای تعامل مؤثر نشان می‌دهد که توانمندساز

یک وظیفه دینی برای تحقق جامعه‌ای ســالم و پایدار به شــمار می‌رود؛ از این‌رو رشــد و ارتقای 

روابط زوجین، گامی اساسی در جهت تحقق اهداف اجتماعی و دینی در جوامع اسلامی است 

ی محرکه جوامع، نقش کلیدی  کاویانی و همکاران، 1401(. زوجین به‌عنوان بنیان اصلی خانواده و نیرو (

، حمایت متقابل و تربیت  در توسعه و پیشرفت آینده کشورها ایفا می‌کنند. آنها از راه تعامل مؤثر

نســل آینده به ایجاد زیرســاخت‌های اجتماعی، اقتصادی و فرهنگی کشــورها کمک می‌کنند؛ 

برای مثال تحقیقات نشان می‌دهند زوجین با بهبود روابط خود و ایجاد محیط‌های خانوادگی 

سالم می‌توانند نقش مهمی در ارتقای سرمایه اجتماعی و اقتصادی ایفا کنند )حشمتی و همکاران، 

ی و تعامل مثبت بین زوجین می‌تواند  ۱۳۹۸؛ ســازمان همکاری و توســعه اقتصادی1، 2020(؛ همچنین همکار

به افزایش کیفیت زندگی، ارتقای سلامت روانی و توسعه اجتماعی کشورها کمک کند )ارجمند و 

همکاران، ۱۴۰۰؛ بانک جهانی2، 2021(. با توجه به اینکه زوجین به‌عنوان هسته‌های اصلی جامعه شناخته 

می‌شــوند، فراهم کردن بســترهای مناســب برای رشــد و تقویت روابط آنها اهمیت ویژه‌ای دارد. 

1. OECD
2. World Bank
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در جهــان امــروز زوجین با چالش‌های فراوانی ازجمله فشــارهای اقتصــادی، روانی و اجتماعی 

روبه‌رو هســتند که ممکن اســت به بروز مشــکلات بین‌فردی و تعارض‌های زناشویی بینجامد. 

در چنیــن شــرایطی پایبنــدی بــه اخــاق اســامی و به‌کارگیــری مهارت‌هــای ارتباطــی برگرفته از 

کرم؟ص؟  عقلانیت و شــفقت می‌تواند نقش مهمی در کاهش این تنش‌ها داشــته باشــد. پیامبر ا

کُم خَیرُکُم لأهلهِ و أنا خَیرُکُم لأهلی؛ بهترین شما کسی است که برای خانواده‌اش بهترین  ‌فرمود: »خَیرُ

ی فــرد در جامعه اســامی، کیفیت  ک ارزش‌گذار باشــد«. ایــن حدیــث گویای آن اســت که مــا

رابطــه او بــا خانــواده‌اش اســت؛ بنابراین یادگیری مهارت‌هــای بین‌فردی و عاطفی، هم‌راســتا با 

آموزه‌هــای دینــی بــه زوجین کمــک می‌کند تا با بحران‌ها و مشــکلات زندگی بــا آرامش و احترام 

متقابل روبه‌رو شوند )فاطمی‌نژاد و همکاران، 1403(؛ با این حال زوجین با چالش‌ها و مشکلات فراوانی 

ی خانــواده تأثیر  در زندگــی مشــترک مواجه هســتند که ممکن اســت بر کیفیت زندگــی و پایدار

منفــی گــذارد، مثلاً مشــکلات روانی همچون اســترس و اضطراب ازجمله مســائل رایج در میان 

زوجین است که می‌تواند به کاهش رضایت زناشویی و افزایش تعارضات بینجامد )لطفی سرجینی 

ی روانی  ی، کاهش تاب‌آور و همکاران، 1398؛ سازمان بهداشت جهانی1، 2020(. یکی از معضلات زندگی امروز

زوجیــن در مواجهه با فشــارهای زندگی اســت. گاهی اوقات نبود آموزش‌هــای پیش از ازدواج یا 

فقدان مهارت‌های ارتباطی پایه به تعارضاتی می‌انجامد که می‌توانســتند به ســادگی پیشگیری 

، کنترل هیجانات  یــا حل شــوند. در چنین شــرایطی یادگیری مهارت‌هایی مانند گفتگــوی مؤثر

و درک تفاوت‌هــای فــردی بــه زوجیــن کمــک می‌کنــد تــا مشــکلات را نــه به‌عنــوان تهدیــد بلکه 

کنش‌های هیجانی و  به‌عنوان فرصتی برای رشــد مشــترک در نظر گیرند. این نگرش، آنها را از وا

تصمیم‌گیری‌های شتاب‌زده حفظ می‌کند )ابراهیمی و همکاران، 1396(.

افزون بر این، مســائل اقتصادی و فشــارهای مالی نیز یکی از عوامل اصلی بروز اختلافات در 

کریمی‌زاده، ۱۴۰۲ و یونســکو2، 2019(؛ به همین دلیل شــناخت و بررسی  زندگی زناشــویی به شــمار می‌رود )

ایــن چالش‌هــا می‌تواند بــه طراحی سیاســت‌های کارآمد بــرای حمایت از خانواده‌هــا و افزایش 

کیفیت زندگی زوجین کمک کند.

با وجود نقش مهم زوجین در اســتحکام و توســعه جامعه، آنها با چالش‌های مختلفی روبه‌رو 

هســتند کــه بــر کیفیت روابــط و عملکرد آنان تأثیر می‌گــذارد. یکی از این چالش‌ها، مشــکلات 

1. World Health Organization
2. UNESCO
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بین‌فردی اســت که به دلیل فشــارهای روانی، اقتصادی و اجتماعی ایجاد می‌شــود. فشــارهای 

ناشــی از انتظــارات بالای اجتماعی، مســئولیت‌های خانوادگی و نگرانی‌هــای مالی می‌تواند به 

ی و حفظ روابط سالم بینجامد )ارجمند و  افزایش سطح استرس و کاهش توانایی زوجین در برقرار

ی عاطفی و حتی کاهش اعتماد به  همکاران، ۱۴۰۰(. این فشارها موجب افزایش تحریک‌پذیری، دور

ی از زوجین در مواجهه با این چالش‌ها دچار سردرگمی  نفس در روابط می‌شود؛ در واقع بسیار

شــده، نمی‌توانند به‌درســتی ارتباط مؤثر و حمایتی برقرار کنند )لطفی ســرجینی و همکاران، ۱398 و سازمان 

ی‌هــا و چالش‌های ارتباطی  جهانــی بهداشــت، ۲۰۲۰(. مشــکلات بین‌فردی به مجموعــه‌ای از ناهنجار

بیــن زوجیــن اشــاره دارد که مانع از ایجاد و حفظ روابط ســالم و پایدار می‌شــود. این مشــکلات 

می‌تواننــد به دلیل ضعف در مهارت‌های ارتباطی، تفاوت‌های شــخصیتی، تمایز‌نایافتگی، یا 

فشــارهای روانــی و اجتماعــی ایجاد شــوند. زوجینی که با مشــکلات بین‌فردی روبه‌رو هســتند، 

اغلب در ابراز احساسات، حل تعارضات و حفظ نزدیکی عاطفی دچار مشکل می‌شوند. این 

نــوع مشــکلات می‌توانــد به کاهــش کیفیت زندگی زناشــویی و افزایــش خطر جدایــی بینجامد 

)زعیم‌زاده و همکاران، ۱۳۹۹(.

یــت بهتــر روابــط  یافتگــی« یکــی از مفاهیمــی اســت کــه می‌توانــد بــه زوجیــن در مدیر »تمایز

بین‌فــردی کمــک کنــد. تمایزیافتگی به توانایــی فرد برای حفظ هویت و اســتقلال خود در عین 

کت و همکاران، ۱۴۰۲(. زوجینی که دارای  ایجاد روابط عاطفی عمیق و پایدار با همســر اشــاره دارد )ســا

ســطح بالایی از تمایزیافتگی هســتند می‌توانند به‌طور هم‌زمان نیازهای فردی و نیازمندی‌های 

رابطه را مدیریت کنند و در مواجهه با تعارضات به‌جای اجتناب یا مقابله‌های مخرب به‌شکلی 

 ، کنــش نشــان دهنــد. این ویژگــی به زوجیــن کمک می‌کنــد که روابط ســالم‌تر منطقــی و مؤثــر وا

حمایتگرانه‌تــر و بادوام‌تــری بــا یکدیگر برقــرار کننــد )لطفــی ســرجینی و همــکاران، 1398(. تمایزیافتگی، 

، اســتقلال فکری و هیجانــی خود را نیز  یعنــی فــرد بتوانــد در عیــن حفظ رابطه عاطفی با همســر

ی از اصول تربیت اسلامی هم‌راستا است؛ زیرا دین اسلام نیز بر  حفظ کند. این ویژگی با بسیار

یافته اســت  کید دارد. فردی که تمایز گاهی، مســئولیت‌پذیری فردی و رشــد درون‌فردی تأ خودآ

می‌تواند بدون وابســتگی ناســالم یا انکار احساسات در مسیر رشد مشترک حرکت کند. چنین 

فردی بهتر می‌تواند در پرتو ایمان، کنترل هیجانات را تمرین کند و تصمیماتی متعادل و همراه 

یکرد می‌تواند پایه‌گــذار روابطی مبتنی بر بلــوغ عاطفی، اعتماد  بــا عقلانیــت اتخاذ کند. ایــن رو
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یافته  متقابل و کرامت انسانی باشد )حسینی‌راوری‌زاده و همکاران، 1402(. از دیدگاه اسلامی نیز فرد تمایز

کســی اســت که در عین وابســتگی عاطفی ســالم، اســتقلال در اندیشــه، تصمیم‌گیری و کنترل 

نِ 
ْ
احساسات دارد. امام سجاد؟ع؟ در دعای مکارم‌الاخلاق از خداوند طلب می‌کند: »وَ اسْتَعْمِل

ی بگمار که فردا از آن بازپرسی می‌کنی. این بیان به‌روشنی  نِ غَدًا عَنْهُ«؛ یعنی مرا به کار
ُ
ل

َ
ا تَسْأ بَِ

ی در تصمیم‌گیری‌ها دلالت دارد. زوجینی که چنین ویژگی‌  بر مسئولیت‌پذیری فردی و هوشیار

کنش‌هــای هیجانی و اتهام‌زنی،  را در خــود پــرورش می‌دهنــد در هنگام بــروز تعارض به جای وا

کابرایــی، 1403(. مســئولیت خــود را می‌پذیرنــد و به‌دنبــال راه‌حــل منطقــی می‌گردنــد )زیــن العابدینــی و کا

در ایــن راســتا خلاقیــت هیجانی نیــز یکی دیگر از عوامل مهمی اســت که می‌توانــد به بهبود 

کیفیت روابط زناشــویی و کاهش مشکلات بین‌فردی کمک کند. خلاقیت هیجانی به توانایی 

فــرد در بیــان هیجانات خود به شــیوه‌های نوین و ســازنده اشــاره دارد )ســیاحی و صفــرزاده، ۱۴۰۳(. این 

توانایــی موجــب می‌شــود زوجین بتوانند احساســات منفی مانند خشــم، اضطراب یــا ناامیدی 

یــت مؤثر  یــت کننــد. خلاقیــت هیجانی، افــزون بر مدیر را بــه شــیوه‌های مثبــت و ســازنده مدیر

هیجانات، امکان تجربه معنوی عمیق‌تری از زندگی را نیز فراهم می‌کند. هنگامی ‌که فرد بتواند 

خشم خود را به شکل محترمانه ابراز کند یا اضطراب را به نیرویی برای گفتگو و همدلی تبدیل 

کنــد، نه‌تنهــا بــه کیفیت رابطه کمک کرده، بلکه روح انســانی و الهی خود را نیز تعالی بخشــیده 

ق« به عنوان نشانه‌های ایمان واقعی 
ُ
است. در آموزه‌های دینی نیز به »قول سدید« و »حُسن خُل

توصیه شــده اســت. چنیــن ویژگی‌هایی در زندگی مشــترک بــه کاهش فاصله عاطفــی، افزایش 

صمیمیت و ایجاد فضای امن روانی خواهد انجامید )تشکری و سدرپوشان، 1402(. خلاقیت هیجانی 

به معنای ابراز احساسات به شیوه‌هایی سازنده، نوآورانه و متناسب با موقعیت است. در متون 

کید شــده است. امام  ، حلم، کنترل خشــم و بیان محترمانه احساســات تأ دینی همواره به صبر

ینت دانایی است«. این دیدگاه عمیق با مفهوم  ی ز ینةُ العِلم؛ بردبار لِحلمُ ز
َ
علی؟ع؟ می‌فرماید: »ا

خلاقیت هیجانی سازگار است؛ زیرا زوجینی که بتوانند هیجانات خود را هوشمندانه مدیریت 

کرده، از شیوه‌های تازه برای ابراز عاطفه یا حل تعارض استفاده کنند، می‌توانند زندگی مشترکی 

، معنوی‌تر و پایدارتر بســازند. در جامعه اســامی پرورش ایــن توانایی نه‌تنها به  رضایت‌بخش‌تــر

سلامت خانواده کمک می‌کند، بلکه موجب گسترش آرامش و امنیت روانی در سطح اجتماع 

نیز می‌شــود )محمدی‌ عســکرآبادی، 1398(. افرادی که دارای خلاقیت هیجانی بالایی هســتند معمولاً 
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می‌تواننــد در مواجهــه بــا چالش‌هــای عاطفــی از روش‌هــای خلاقانــه و انعطاف‌پذیــر بــرای ابراز 

احساســات و حــل تعارضــات اســتفاده کننــد )شــریعت‌نژاد و همــکاران، ۱۴۰۲(. این توانایــی می‌تواند به 

بهبــود روابــط بین‌فردی، افزایش همدلی و ایجاد روابــط عاطفی عمیق‌تر میان زوجین بینجامد. 

زوجینــی که دارای ســطح بالایی از خلاقیت هیجانی هســتند بهتر می‌تواننــد هیجانات منفی 

کنش‌هــای منفی به راه‌حل‌هــای نوآورانه و  خــود را کنتــرل کرده و در شــرایط اســترس‌زا به جای وا

مثبت دست یابند )یعقوب‌زاده و همکاران، ۱۴۰۱(.

پــس بــا توجــه بــه اهمیــت نقــش زوجین در ســامت جامعــه و تأثیــر مســتقیم کیفیــت روابط 

ی خانواده‌ها، توجه بــه مفاهیمی همچون تمایزیافتگی و خلاقیت هیجانی  بین‌فــردی بر پایدار

می‌توانــد بــه بهبــود وضعیــت روانــی و عاطفــی آنهــا کمــک شــایانی کنــد. بررســی و تقویــت این 

ویژگی‌هــا می‌توانــد بــه کاهش تعارضــات، افزایش توانایــی مدیریت هیجانــات و بهبود کیفیت 

زندگــی زناشــویی بینجامــد؛ درنهایــت بایــد توجــه داشــت کــه تربیــت زوجینــی بــا مهارت‌های 

، به‌ویژه در زمینــه تمایزیافتگی و خلاقیت هیجانی، گامی اساســی  روان‌شــناختی و دینــیِ مؤثــر

بــرای ســاخت جامعه‌ای متعــادل، اخلاق‌محور و مقاوم در برابر آســیب‌های اجتماعی اســت. 

نْیَا 
ّ

نْیَا مَتَاعٌ، وَ خَیْرُ مَتَاعِ الدُ
ّ

کرم؟ص؟ اســت که ‌فرمود: »الدُ یکرد پیامبر ا این موضوع هم‌راســتا با رو

ةُ؛ دنیا متاعی اســت و بهترین متاع آن همســر شایسته است«. این روایت نه‌تنها به  الَِ ةُ الصَّ
َ
أ رْ َ الْ

یســتی  ارزش زن شایســته اشــاره دارد، بلکه نشــان‌دهنده نقش بی‌بدیل رابطه ســالم در تجربه ز

مثبت اســت. پس پرورش این مهارت‌ها باید در رأس برنامه‌های آموزشــی و مشــاوره‌ای خانواده 

قرار گیرد )احمدی و فتحی، 1399(.

روش پژوهش

ی است.  یکرد مدل‌یابی معادلات ساختار روش پژوهش حاضر توصیفی از نوع همبستگی با رو

کن شهر مشهد بود. نمونه‌گیری در پژوهش حاضر به روش  ی شامل کلیه زوجین سا جامعه آمار

در دسترس انجام گرفت. حجم نمونه براساس توصیه تابکنیک و فیدل1 )2001( برای پژوهش‌های 

( محاســبه شــد که در  همبســتگی پیش‌بین )با توجه به تعداد متغیرهای پژوهش بیش از 80 نفر

مجموع 104 پرسشنامه به صورت کامل پاسخ داده شدند.

1. 1. Tabachnick, B. G. & Fidell
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ابزار پژوهش

الف( پرسشنامه تمایزیافتگی خود

پرسشنامه تمایزیافتگی خود که اسکوورون1 آن را در سال 1989 برای سنجش میزان تمایزیافتگی 

زوج‌هــا بــه کار بــرد، ایــن پرسشــنامه ۴6 مــاده دارد و پاســخ‌دهی بــه پرســش‌ها بــا مقیاس شــش 

گزینه‌ای انجام می‌شــود. نمره بالا به معنای تمایزیافتگی و نمره پایین به معنای تمایزنایافتگی 

کنش هیجانی، جدایی هیجانی آمیختگی با دیگران  است. این پرسشنامه چهار خرده‌آزمون وا

و موقعیت من را دربرمی‌گیرد. اســکوورون همبســتگی درونی پرســش‌ها را با آلفای کرونباخ برای 

کنش هیجانی 0/83، جدایی  پرسشنامه و خرده‌آزمون‌های آن به ترتیب کل پرسشنامه 0/88، وا

هیجانی 0/80، آمیختگی با دیگران 0/82، و موقعیت من 0/80 گزارش کردند. پایایی این مقیاس 

کنش هیجانــی 0/81، جدایــی هیجانی 0/76،  در ایــران بــه ترتیــب بــرای کل پرسشــنامه 0/72، وا

آمیختگی با دیگران 0/79 و موقعیت من 0/64 گزارش شده است )جعفری سلطان‌آبادی و همکاران، 1400(.

ب( پرسشنامه خلاقیت هیجانی

یابی کردند. این پرسشنامه  آوریل و توماس نولز2 این پرسشنامه را در سال 1991 طراحی و اعتبار

ی،  بــه ســنجش خلاقیــت در هیجان می‌پــردازد که چهار خرده‌مقیــاس آمادگی هیجانــی، نوآور

اثربخشــی و اصالــت دارد و درمجمــوع دارای 30 گویــه اســت. ایــن گویه‌هــا بــه صــورت طیــف 

ی شده است. در پژوهش هاشمی )1388( پایایی کل آزمون با استفاده  لیکرت پنج‌تایی نمره‌گذار

ی 0/85 و  کرونبــاخ و 0/84 و ضرایــب پایایــی خرده‌مقیاس‌هــای آمادگــی 0/64، نــوآور از آلفــای 

اثربخشــی / اصالت0/71 برآورد شــد؛ همچنین در پژوهش کاظمی و شــفقی )1390( با اســتفاده از 

ی ضریب پایایی 0/82 به دست آمد )قاسمی و همکاران، 1400(. روش دونیمه‌ساز

ج( پرسشنامه مشکلات بین‌فردی

این پرسشــنامه در اصل ۳۲ گویه دارد که بارخام3 و همکاران در ســال ۱۹۹۶ آن ‌را طراحی کردند 

یابــی ایرانــی پرســش‌های آن بــه ۲۹ ســوال کاهــش یافت. پرسشــنامه حاضــر دارای  و در هنجار

: صراحت و مردم‌آمیزی، گشودگی، در نظر گرفتن دیگران،  شش زیرمقیاس است که عبارتند از

ی آن به صــورت طیف 5  پرخاشــگری، حمایت‌گــری، و مشــارکت و وابســتگی. شــیوه نمره‌گذار

1. Skowron
2. Averill & Thomas-Knowles
3. Barkham
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تایی لیکرت )از به هیج‌وجه 0 تا به شدت 4( است. فرم ۲۹ سؤالی در مطالعات فتح و همکاران 

یابی شــد که ضریب آلفای کرونباخ برای کل پرسشــنامه و خرده‌مقیاس‌های صراحت و  )۲۰۱۳( ارز

مردم‌آمیزی، گشودگی، در نظر گرفتن دیگران، پرخاشگری، حمایت‌گری و مشارکت و وابستگی 

کــه نشــانه همســانی درونــی  گــزارش شــد  بــه ترتیــب 0/82، 0/83، 0/63، 0/60، 0/0،71/83، 0/63 

یــب آلفای کرونباخ برای کل پرسشــنامه  مناســب مقیــاس می‌باشــد. در پژوهش دیگری نیز ضر

و خرده‌مقیاس‌هــای صراحــت و مردم‌آمیــزی، گشــودگی، در نظــر گرفتــن دیگران، پرخاشــگری، 

حمایت‌گــری و مشــارکت و وابســتگی بــه ترتیــب 0/79، 0/75، 0/60، 0/60، 0/73، 0/70، 0/65 بــه 

دست آمد )خواجه و همکاران، ۱۳۹۵(.

یافته‌های پژوهش

ی‌شده، مشخصات گروه شرکت‌کنندگان بدین‌صورت بود؛ الف(  با توجه به اطلاعات جمع‌آور

رده ســنی: 43 نفر )41/34%( بین 33-24 ســال، 39 نفر )37/5%( بین 43-34 ســال و 22 نفر 

)21/15%( بیــش از 43 ســال؛ ب( جنســیت: 43 نفــر )43/34%( مــرد و 61 نفــر )58/65%( زن و 

ج( مــدرک تحصیلــی: 12 نفــر دارای مــدرک دیپلــم )11/53%(، 23نفــر دارای مدرک فــوق دیپلم 

)22/11%(، 42 نفــر دارای مــدرک کارشناســی )40/38%(، 19 نفــر دارای مدرک کارشناســی ارشــد 

)18/26%( و 8 نفــر دارای مــدرک دکتــرا )7/69%(. جدول1 شــاخص‌های توصیفی مقیاس‌های 

پژوهش را نشان می‌دهد.

جدول 1: شاخص‌های توصیفی مقیاس‌های پژوهش
کشیدگی کجی انحراف معیار میانگین

1/03 0/34 27/43 149/15 تمایزیافتگی فردی

-0/68 0/22 10/91 76/29 خلاقیت هیجانی

0/86 -1/12 13/32 99/54 مشکلات بین فردی

بــا توجــه به جــدول1، میانگیــن و انحــراف معیار بــه ترتیب بــرای مقیــاس تمایزیافتگی فردی 

برابــر بــا 149/15 و 27/43، بــرای مقیاس خلاقیت هیجانی برابر بــا 74/29 و 10/91، برای مقیاس 

ی همبستگی  مشکلات بین‌فردی برابر با 99/54 و 13/32 است. در ادامه جهت بررسی معنادار

یــب همبســتگی پیرســون اســتفاده شــد. در جدول 2  بیــن نمــرات مقیاس‌هــای پژوهــش از ضر

یــس همبســتگی متغیرهــای پژوهــش ارائه شــده اســت. با توجه بــه اینکه داده‌هــا از کجی و  ماتر
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کشیدگی نرمال برخوردار بوده‌اند )بین2+ تا 2-( از آزمون همبستگی پیرسون استفاده شد.

جدول 2: ماتریس همبستگی پیرسون بین متغیرهای پژوهش
123

-----11. تمایزیافتگی خود

----**20/59. خلاقیت هیجانی

--**0/54**30/52. کیفیت روابط بین فردی

**P<0/01

آزمون مدل پژوهشی

ی به روش حداقل مجذورات  مدل مفهومی پژوهش با اســتفاده از مدل‌یابی معادلات ســاختار

جزئی )PLS( آزمون شد. شکل1 مدل تجربی پژوهش را نشان می‌دهد که در آن مقادیر ضرایب 

( ارائه شده است. استاندارد و مقدار t )داخل پرانتز

شکل 1: مدل تجربی پژوهش

 
 

 
 

8 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : مدل تجربی پژوهش1شکل 

 

 بررسی برازش مدل
 های برازش مدلشاخص :3جدول 

شاخص ضریب 
 2Rینتعی

شاخص اعتبار 
 2Qافزونگی

شاخص اندازه 
 2F اثر

شاخص کلی 
 GOFبرازش

شاخص ریشه میانگین مربعات باقیمانده 
 SRMR استاندارد

41/0 29/0 17/0 37/0 06/0 

 
دهنده کاه ناااناسات  41/0فردی برابر باا شده ضریب تعیین برای متغیر کیفیت روابط بینبا توجه به نتایج بیان

درصد از واریاان   41اند بین مدل توانستهبدین معنا که متغیرهای پیش باشد؛میبل قبول برای مدل ضریب تعیین قا
فاردی برابار باا برای متغیر کیفیت رواباط بین 2Qبینی کنند. مقدار شاخص فردی را پیشتغییرات کیفیت روابط بین

نااان از قادرت   2Fبارای  17/0مقدار  .تدهنده اعتبار افزونگی مناسب در مدل ساختی اسباشد که ناانمی 29/0

 خلاقیت هیجانی

تمایزیافتگی 
 فردی
 

مشکلات 
 فردیبین

 

(42/31)
74/0 (01/4)32/

0 

(85/3)28/0 

بررسی برازش مدل

جدول 3: شاخص‌های برازش مدل
شاخص ضریب 

R2تعیین
شاخص اعتبار 

Q2افزونگی
شاخص اندازه 

F2 اثرGOFیشه میانگین مربعات شاخص کلی برازش شاخص ر
SRMR باقیمانده استاندارد

0/410/290/170/370/06

بــا توجــه به نتایج بیان‌شــده ضریب تعیین بــرای متغیر کیفیــت روابط بین‌فــردی برابر با 0/41 
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اســت که نشــان‌دهنده ضریب تعیین قابل قبول برای مدل می‌باشــد؛ بدین معنا که متغیرهای 

یانس تغییرات کیفیت روابط بین‌فردی را پیش‌بینی  پیش‌بین مدل توانســته‌اند 41 درصد از وار

کننــد. مقــدار شــاخص Q2 بــرای متغیــر کیفیــت روابــط بین‌فــردی برابــر بــا 0/29 می‌باشــد کــه 

نشــان‌دهنده اعتبــار افزونگــی مناســب در مدل ســاختی اســت. مقــدار 0/17 برای F2  نشــان از 

قدرت پیش‌بینی خوب در مدل می‌باشد؛ همچنین مقدار 0/37 برای GOF و مقدار 0/06 برای 

ی از برازش مناســبی برخوردار اســت. جــدول 3، نتایج  SRMR نشــان می‌دهنــد مــدل ســاختار

ی را به منظور بررسی اثرهای مستقیم را گزارش می‌دهد. ی معادلات ساختار آزمون مدل‌ساز

آزمون ضرایب مدل و بررسی معناداری و شدت رابطه جدول 4: 
نتیجهPمقدار tانحراف استانداردضریب مسیرمسیرها

تأیید0/740/02831/420/001تأثیر خودتمایزیافتگی فردی بر خلاقیت هیجانی

تأیید0/320/0394/010/001تأثیر خلاقیت هیجانی بر کیفیت روابط

تأیید0/280/0733/850/001تأثیر خودتمایزیافتگی فردی بر کیفیت روابط بین‌فردی

 ،)74/0=B( با توجه به جدول 4 مســیرهای مســتقیم تمایزیافتگی فردی بر خلاقیت هیجانی

خلاقیت هیجانی بر کیفیت روابط بین‌فردی )B=32/0( و تمایزیافتگی فردی بر کیفیت روابط 

بین‌فــردی )B=28/0( مثبــت و معنــادار اســت.  جدول 5 نتایج بررســی مســیرهای غیرمســتقیم 

متغیر خلاقیت هیجانی را نشان می‌دهد، این بخش به بررسی نقش میانجی خلاقیت هیجانی 

به روش بوت استراپینگ می‌پردازد.

جدول 5: بررسی میانجی‌گری خلاقیت هیجانی در مدل ساختاری
کمیانجیپیش‌بین Pخطای استانداردضریب مسیرملا

0/02750/0380/001کیفیت روابط بین فردیخلاقیت هیجانیتمایزیافتگی فردی

بررسی آزمون میانجی‌گری )جدول 5( نشان داد که نقش میانجی خلاقیت هیجانی در رابطه 

.)05/0<P( بین تمایزیافتگی فردی و کیفیت روابط بین‌فردی تأیید شده است

بحث و نتیجه‌گیری

مفهوم تمایزیافتگی فردی یکی از مؤلفه‌های بنیادی در رشــد شــخصیت و ســامت روان افراد 

ی بوئن دارد.  یــه خانواده‌درمانی سیســتمی، به‌ویژه دیدگاه مــور یشــه در نظر به‌شــمار مــی‌رود که ر
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یافته کســی اســت که می‌تواند بین هیجانات و افکار خود تمایز  براســاس این دیدگاه، فرد تمایز

قائــل شــود و بــا وجــود حفظ صمیمیــت در روابــط، اســتقلال روانی خــود را نیز حفظ کنــد. این 

کنش‌های هیجانی خود را به شیوه‌ای  توانایی به فرد کمک می‌کند تا در موقعیت‌های پرتنش، وا

سنجیده‌تر و منطقی‌تر مدیریت و تعادل روانی خود را حفظ کند؛ همچنین خلاقیت هیجانی 

به‌عنــوان توانایــی فــرد در تجربــه، ابــراز و اســتفاده از هیجانــات به شــیوه‌ای نوآورانه و ســازگارانه 

ی  یــف می‌شــود. این نوع خلاقیت نقــش مهمی در ارتقای کیفیت روابــط بین‌فردی، تاب‌آور تعر

هیجانــی و حــل مســئله در موقعیت‌هــای بین‌فــردی ایفا می‌کند. افــرادی که از ســطح بالایی از 

خلاقیــت هیجانــی برخوردارنــد می‌تواننــد احساســات خود را به شــکل‌های متنــوع، منعطف و 

مثبــت بیــان کننــد و از هیجانات خود در راســتای تقویت تعاملات اجتماعــی و تصمیم‌گیری 

بهره برند )ایشیک1 و همکاران، 2020(.

یافته‌هــای پژوهش حاضر نشــان داد که تمایزیافتگی فردی زوجیــن با خلاقیت هیجانی آنها 

ی دارد. این نتیجه نشان ‌داد افرادی که در سطح بالاتری از تمایزیافتگی  رابطه مثبت و معنادار

قرار دارند در ابراز و مدیریت هیجانات خود به شیوه‌ای نوآورانه‌تر و انعطاف‌پذیرتر عمل می‌کنند. 

این یافته در چارچوب نظریه تمایزیافتگی بوئن2 )1978( قابل تبیین است؛ براساس این نظریه، افراد 

متمایز قادر به تفکیک احساسات از افکار خود بوده، می‌توانند بدون غرق شدن در هیجانات 

ی اصل گنجینه کتاب و  دیگــران، هیجان‌هــای خود را خلاقانه مدیریت کنند. یافته‌هــای غفار

همکاران  )1403( نیز این نتیجه را تایید کرده و نشان دادند که تمایزیافتگی فردی با ایجاد مرزهای 

هیجانی سالم، زمینه رشد     خلاقیت هیجانی را فراهم می‌آورد، همچنین نتایج پژوهش نشان 

داد که خلاقیت هیجانی پیش‌بینی‌کننده کیفیت روابط بین‌فردی زوجین اســت. افرادی که از 

مهارت‌هــای خلاقانــه برای ابــراز و مدیریت هیجان‌هــای خود بهره می‌گیرنــد، می‌توانند روابطی 

، رضایت‌بخش‌تــر و کم‌تنش‌تــر برقــرار کننــد. ایــن یافتــه مطابق بــا مدل تنظیــم هیجان  ســالم‌تر

ی شناختی و ابراز خلاقانه هیجانات در بهبود  گروس2015،3( اســت که بر نقش مهم بازســاز گروس )

ی و همکاران )1401( نیز نشــان داد که بلوغ  کید دارد. مطالعه میرزایی کندر تعاملات اجتماعی تأ

عاطفــی، کــه بخشــی از خلاقیــت هیجانی محســوب می‌شــود، کیفیــت روابط زوجیــن را بهبود 

می‌بخشــد،علاوه بــر ایــن، یافته‌های پژوهش نشــان داد کــه تمایزیافتگی فردی به طور مســتقیم 
1. Isık, E. 
2. Bowen
3. Gross
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کیفیت روابط بین‌فردی زوجین را پیش‌بینی می‌کند. افرادی که به سطح بالاتری از تمایزیافتگی 

، حمایتگر و سالم برقرار  دست یافته‌اند، با حفظ استقلال عاطفی خود می‌توانند روابطی پایدار

کننــد. ایــن یافتــه بــا نظریه بوئن )بوئــن 1978( همخوانــی دارد که بیــان می‌کند افــراد متمایز در عین 

ی هیجانی خود را حفظ می‌کنند. مطالعه ایشیک و همکاران )2020(  نزدیکی عاطفی، خودمختار

نیز نشــان داد که تمایزیافتگی فردی از طریق بهبود تنظیم هیجان در روابط زناشــویی، کیفیت 

زندگی و رضایت زناشــویی را ارتقاء می‌دهد، تحلیل مســیر غیرمســتقیم نشــان داد که خلاقیت 

ی در رابطه بین تمایزیافتگی فــردی و کیفیت روابط بین‌فردی  هیجانــی نقش میانجــی معنادار

ایفا می‌کند. یعنی تمایزیافتگی فردی از طریق افزایش خلاقیت هیجانی، کیفیت روابط زوجین 

را بهبود می‌بخشــد. این یافته با نظریه روانشناســی مثبت‌گرا )سلیگمن و چیک‌ســنت‌میهای1، 2020( تببین 

می‌شــود کــه ویژگی‌هــای مثبت فــردی همچــون تمایزیافتگی، بــا تقویت مهارت‌هــای هیجانی 

مثبــت، کیفیــت روابط اجتماعی را ارتقا می‌دهد. نتایــج محمودجانلو و همکاران )1403( نیز این 

تبییــن را تاییــد کردنــد. یافته‌های این پژوهــش با نتایج پژوهش‌هــای کردبچه و همــکاران)2025(، 

ایشــیک و همکاران)2020(، گروس و )2015(همســو اســت که بر نقش تمایزیافتگی فردی و خلاقیت 

ی اصل  کید کرده‌انــد. همچنین یافته‌هــای غفار هیجانــی در ارتقــای کیفیــت روابط زوجیــن تأ

یایی آذر و همکاران )1400(  ی و همکاران )1401(، آر گنجینــه کتــاب و همکاران )1403(، میرزایی کنــدر

و محمودجانلو و همکاران )1403( نیز نشــان داد که تمایزیافتگی خود، مرزهای ســالم خانوادگی، 

بلــوغ هیجانــی و صمیمیــت همگــی در بهبود روابط زناشــویی نقــش دارند. یافته‌هــای پژوهش 

حاضر نشــان داد که تمایزیافتگی فردی زوجین به‌طور مســتقیم و غیرمســتقیم )از راه خلاقیت 

هیجانــی( کیفیــت روابــط بین‌فــردی آنها را پیش‌بینــی می‌کنــد. افــراد دارای تمایزیافتگی بالا با 

، پایدارتر  تقویــت توانایی‌هــای خلاقانه در ابــراز و مدیریت هیجانــات می‌توانند روابطی ســالم‌تر

و رضایت‌بخش‌تــر تجربــه کنند. این یافته‌ها اهمیت آموزش مهارت‌هــای تمایزیافتگی فردی و 

خلاقیــت هیجانی را در بهبود کیفیت روابط زناشــویی برجســته می‌کنــد. از نظر کاربردی نتایج 

این پژوهش می‌تواند مبنایی برای تدوین کارگاه‌های آموزشــی ویژه زوجین باشــد تا از راه ارتقای 

گاهــی هیجانــی، خودتنظیمــی و خلاقیــت در ابــراز هیجانــات، رضایت زناشــویی بهبود  خودآ

یابــد. طراحی مداخلات آموزشــی بــر مبنای توســعه تمایزیافتگی و خلاقیــت هیجانی می‌تواند 

1. Seligman & Csikszentmihalyi
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نقــش مؤثــری در پیشــگیری از تعارضــات زناشــویی ایفــا کنــد )فاطمی‌نــژاد و همــکاران، ۱۴۰۳(. در پرتــو 

یافته‌های این پژوهش که نشان می‌دهد تمایزیافتگی فردی و خلاقیت هیجانی نقش مؤثری در 

پیش‌بینــی کیفیت روابــط بین‌فردی زوجین دارند، می‌توان بر اهمیــت پرورش این مهارت‌ها در 

کید کرد. در آموزه‌های اســامی هم توجه ویژه‌ای به  چارچوب ارزش‌های فرهنگی و دینی نیز تأ

گاهی، کنترل هیجان و مدیریت روابط انسانی شده است؛ برای نمونه در حدیثی از امام  خودآ

علی؟ع؟ آمده است: »عاقل کسی است که هر چیزی را در جای خود قرار دهد و غضبش را با 

کید دارد.  ی مهــار کند« که بــر اهمیت عقلانیت و خودتنظیمی هیجانــی در تعاملات تأ بردبــار

یافته می‌کوشــد تا با  یکرد با مفهوم تمایزیافتگی فردی کاملاً همخوانی دارد؛ زیرا فرد تمایز این رو

ی ســالم میان هیجان و منطق در روابط خود به تعادل برســد )آریایی آذر و همکاران، 1400(. فاصله‌گذار

عَافِیَن 
ْ
غَیْظَ وَال

ْ
اظِمِیَن ال

َ
ک

ْ
همچنین در قرآن کریم، ویژگی مؤمنان چنین توصیف شده است: »وَال

اسِ؛ کســانی که خشــم خود را فرو می‌برند و از خطاهای دیگران می‌گذرند« )آل‌عمران / ۱۳۴(. 
ّ
عَنِ النَ

این آیه بر اهمیت کنترل هیجانات منفی و انتخاب شــیوه‌ای خلاقانه و رحیمانه در مواجهه با 

کید دارد. چنین ویژگی‌هایی در قالب خلاقیت هیجانی می‌تواند بســتر  تعارضات بین‌فردی تأ

لازم بــرای ارتباطــی پایــدار و رضایت‌بخش میــان زوجین را فراهــم آورد؛ در واقــع آموزه‌های دینی 

نه‌تنها با اصول روان‌شناختیِ تمایزیافتگی و خلاقیت هیجانی تضاد ندارند، بلکه می‌توانند به 

یکردهای آموزشی و مداخله‌ای در این زمینه بیفزایند. با تکیه بر این هم‌راستایی میان  غنای رو

یافته‌هــای علمــی و مفاهیم دینی، طراحی کارگاه‌ها و مداخلات آموزشــی برای زوجین می‌تواند 

افزون بر مبانی روان‌شناختی بر ارزش‌های فرهنگی ـ دینی نیز استوار شود. در چنین کارگاه‌هایی 

گاهی هیجانی، خودتنظیمی و خلاقیت در بیان احساسات  می‌توان آموزش مهارت‌های خودآ

را بــا بهره‌گیــری از مثال‌هــای قرآنــی و روایــات اهل‌بیــت؟عهم؟ غنا بخشــید. این پیونــد میان علم 

ی بیشــتر این برنامه‌هــا بر رضایت زناشــویی و کاهش  و معنویــت می‌توانــد زمینه‌ســاز تأثیرگــذار

تعارضات در زندگی مشــترک شــود؛ زیرا از یک‌ســو به نیازهای روان‌شــناختی پاســخ می‌دهد و 

از ســوی دیگر با باورها و ارزش‌های درونی مخاطبان هماهنگ اســت )محمودجانلو و همکاران، 1403(.

یکردهای نوین روانشناســی خانواده  افزون بر این، یافته‌های این پژوهش را می‌توان در پرتو رو

مورد تفســیر قرار داد؛ برای مثال نظریه »انعطاف‌پذیری هیجانی« که در ســال‌های اخیر از سوی 

کید دارد کــه توانایی زوجیــن در انطباق با موقعیت‌هــای هیجانی  پژوهشــگران مطــرح شــده، تأ
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ی رابطه قلمداد می‌شــود )ســیاحی و صفــرزاده، ۱۴۰۳(.  ، عاملــی کلیــدی در حفظ پایــدار چالش‌برانگیــز

خلاقیت هیجانی که بخشی از این انعطاف‌پذیری است به زوجین امکان می‌دهد که به جای 

کنشــی ســنتی یــا دفاعی، پاســخ‌هایی ســازگارانه‌تر و خلاقانه‌تــر در برابر  اســتفاده از الگوهــای وا

تعارض‌ها داشته باشند. این قابلیت می‌تواند به‌ویژه در بستر فرهنگی ایران که تعاملات خانوادگی 

اغلب تحت‌تأثیر هنجارهای جمع‌گرایانه قرار دارد بسیار مؤثر واقع شود )شریعت‌نژاد و همکاران، ۱۴۰۲(.

ی اجتماعــی نیــز نتایــج ایــن پژوهش مؤید آن اســت کــه برنامه‌های  از دیــدگاه سیاســت‌گذار

یافتگــی و خلاقیــت  گاهــی هیجانــی، تمایز آموزشــی زوجیــن کــه بــر ارتقــای مهارت‌هــای خودآ

پاشــی خانــواده و بهبــود کیفیــت زندگی زناشــویی  تمرکــز دارنــد، می‌تواننــد در پیشــگیری از فرو

مؤثــر باشــند. در این راســتا توســعه برنامه‌هــای مبتنی بر مدل‌هــای هیجان‌محور بومی‌شــده که 

همزمــان مؤلفه‌هــای دینــی و فرهنگــی جامعه ایرانــی را لحاظ کننــد از اهمیت بالایــی برخوردار 

تی می‌توانند نه‌تنها به کاهش تعارضات زناشــویی  اســت )فاطمی‌نژاد و همکاران، ۱۴۰۳(. چنین مداخلا

کز مشاوره  بینجامند، بلکه زمینه‌ساز ارتقای سلامت روانی عمومی و کاهش بار مراجعات به مرا

خانواده نیز شوند.

در همیــن راســتا پژوهــش فرشــچیان یــزدی و همــکاران )1400( نشــان داد کــه آمــوزش مبتنــی بر 

یکــرد هیجان‌مــدار می‌توانــد بــه طــور مؤثری موجــب کاهش تعارض‌هــای زناشــویی و افزایش  رو

یافتگــی در زوجین آســیب‌دیده از خیانت شــود که این امر نقــش حیاتی خلاقیت  ســطح تمایز

هیجانی در مدیریت بحران‌های رابطه‌ای را تأیید می‌کند.

در این میان، یافته‌های پژوهش با نتایج مطالعات فرهنگی‌ـ دینی نیز هم‌راستاست. صالحی 

ی زوجین تمرکز داشت، نشان  )1390( در پژوهش خود که بر راهکارهای قرآنی و روایی برای سازگار

داد که مفاهیم دینی چون مودت، رحمت و مشورت زمینه‌ساز توسعه بلوغ عاطفی و رفتارهای 

خلاقانه در تعاملات زناشویی هستند. این مفاهیم می‌توانند نقش واسطه‌ای خلاقیت هیجانی 

ی زندگی زناشــویی  را تقویت کنند؛ همچنین عبدی )1395( در بررســی تأثیر برنامه‌های غنی‌ســاز

به این نتیجه رسید که مهارت‌های آموزش‌داده‌شده در حوزه مدیریت هیجان و خودتنظیمی، 

به‌ویــژه در بافــت معنوی خانواده ایرانی نقش تعیین‌کننده‌ای در کاهش تعارض و ارتقای روابط 

یکردی ترکیبی که هم از یافته‌های روان‌شناســی مدرن بهره گیرد و هم  ایفا می‌کنند؛ از این‌رو رو

از منابع بومی ـ اسلامی، می‌تواند در طراحی مداخلات فرهنگی برای زوجین مؤثرتر واقع شود.
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در ادامه این نگاه، پژوهش‌های اسلامی نشان می‌دهند که مفاهیم دینی مانند »حسن خلق«، 

« نیز به‌طور مســتقیم بــا توانمندی‌های هیجانــی ارتباط دارند. ایــن ویژگی‌ها که  »حلــم« و »عفــو

کید شــده، ابزارهای مهمی برای مهار تعارض، توســعه همدلی  در منابع روایی و قرآنی بر آنها تأ

و تقویــت صمیمیــت در زندگــی مشــترک فراهم می‌ســازند؛ بنابراین توجه به آموزه‌هــای دینی در 

ی مداخلات روان‌شــناختی  تدویــن برنامه‌هــای ارتقای روابــط زوجین، نه‌تنها موجب بومی‌ســاز

می‌شود بلکه پذیرش و اثربخشی آنها را در جامعه ایرانی ـ اسلامی افزایش می‌دهد.

بــا این حــال، پژوهــش حاضــر محدودیت‌هایــی ازجملــه اســتفاده از ابزارهای خودگزارشــی، 

نمونه‌گیری در دســترس و طراحی مقطعی داشــت که تعمیم نتایج را محدود می‌کند. پیشــنهاد 

می‌شــود پژوهش‌های آتــی با طرح‌های طولی، نمونه‌های متنوع‌تــر و ابزارهای چندمنبعی انجام 

شــود؛ همچنین بررســی متغیرهای تعدیل‌کننده مانند سبک دلبستگی، فرهنگ و ویژگی‌های 

شخصیتی می‌تواند به غنای بیشتر مدل پژوهش کمک کند.
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